SERVICIUL PUBLIC
~»DIRECTIA PENTRU INTRETINEREA SI REPARAREA
PATRIMONIULUI CONSILIULUI LOCAL, SERVICIUL DE
ILUMINAT PUBLIC SI DESZAPEZIRE"

Bulevardul Muncii, Nr. 25, 320200, Resita, Jud. Carag-Severin, ROMANIA
tel.:+04 (0255) 220200 fax. +04 (0255) 226109
C.U.l. 15082947

Nr. 5532/9%&2&%Z

ANUNT

Serviciului Public — ,Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului
Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public si Deszdpezire” Resita organizeazi
concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui numir de 13 functii
contractuale vacante, dupa cum urmeazi:

[

Sef formatie muncitori gr.II — post contractual de executie in cadrul
Atelierului Spatii Verzi si Mobilier Urbanistic - Echipa I Spatii Verzi (1 post);
Inspector de specialitate gr.I/A- post contractual de executie in cadrul
Atelierului Spatii Verzi si Mobilier Urbanistic - Echipa II Spatii Verzi (1
post);

Muncitor calificat tr I - post contractual de executie in cadrul Atelierului —
Drumuri Transporturi si Deszdpezire, Echipa II -Productie Drumuri

(1 post);

Sofer tr.I - post contractual de executie in cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszapezire, Echipa Transport si Utilaje (2 posturi);

Muncitor calificat tr I - post contractual de executie in cadrul Atelierului —
Drumuri Transporturi si Deszapezire, Echipa Transport si Utilaje (1 post);
Muncitor calificat tr III - post contractual de in cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszdpezire, Echipa Transport si Utilaje (1 post);

Muncitor calificat tr II - post contractual de executie in cadrul Atelierului —
Drumuri Transporturi si Deszapezire, Echipa Intretinere Utilaje (1 post);
Muncitor necalificat tr I - post contractual de executie in cadrul Atefierului —
Gestionarea Céinilor fira Stapén (1 post);

Inspector de specialitate gr.I- post contractual de executie in cadrul
Atelierului Serviciul de Iluminat Public (1 post),

Muncitor calificat tr I - post contractual de executie, in cadrul Atelierului
Serviciul de Iluminat Public (1 post);

Casier - post contractual de executie in cadrul Atelierului Administratie
Cimitire si Pompe Funebre (1 post);

Muncitor necalificat tr I - post contractual de executie in cadrul Atelierului
Administratie Cimitire si Pompe Funebre (1 post);




I. Conditii de participare la concurs:
a. Conditii generale

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale, prevazute la art. 3 din
Regulamentul - cadru aprobat prin H.G. Nr. 286/2011, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

b. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii
functiilor contractuale sunt:

1. pentru postul de ,Sef formatie muncitori gr.II” din cadrul Atelierului Spati Verzi si
Mobilier Urbanistic, Echipa I Spati Verzi — Proba scrisd
* studii mediiin domeniul agricol:
* minim 3 ani vechime in domeniul studiilor.

2. pentru postul de ,Inspector de specialitate gr.I/A” din cadrul Atelierului Spati
Verzi si Mobilier Urbanistic, Echipa I. i Verzi — P scri
* studii universitare de liceentd absolvite cu diploma respectiv studii
superioare de lungd durata absolvite cu diploma de licentad in domeniul
agricol;
* vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupadrii postului: minim 6
ani si 6 luni,

3. pentru postul de ,Muncitor calificat tr I” din cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszdpezire, Echipa IT Productie Drumuri- Probd practicd
* studii medii sau generale/scoald profesionals:
* calificare in meseria de:electrician, electronist:
= minim 9 ani vechime in meseria de:electrician, electronist.

4. pentru posturile de ,Sofer tr.I” din cadrul Atelierului — Drumuri Transporturi si
Deszapezire, Echipa Transport si Utilaje — Probd scri

sudii medii / scoald profesionald;

calificare in meseria de: sofer, mecanic auto;

permis de conducere categoriile: B;C; C+E;

atestat transport marfa valabil;

test psiho valabil;

fisa de siguranta circulatiei valabila;

minim 3 ani vechime in meseria de sofer.

5. pentru postul de ,Muncitor calificat tr I” din cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszdpezire, Echipa Transport si Utilaje - Probd practics
" studii medii sau generale/scoals profesionala;
* calificare in meseria de: mecanic utilaje;
* permis de conducere: cel putin categoria Tr;
* minim 9 ani vechime in meseria de mecanic utilaje.
6. pentru postul de ~Muncitor calificat tr III” din cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszdpezire, Echipa Transport si Utilaje - Proba practicd
* studii medii sau generale/scoals profesionala;
* calificare in meseria de: mecanic utilaje;
" permis de conducere: cel putin categoria Tr;
* minim 3 ani vechime in meseria de mecanic utilaje.



7. pentru postul de ,Muncitor calificat tr II” din cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszdpezire, Echipa Intretinere Utilaje - Probd practica
* studii medii sau generale/scoals profesionala;
* calificare in meseria de: mecanic auto;
* minim 6 ani vechime in meseria de mecanic auto.

8. pentru postul de ,, Muncitor necalificat tr I” din cadrul Atelierului — Gestionarea
Cainilor farad Stapén - Probd practica
* studii generale

9. pentru postul de , Inspector de specialitate gr.I” din cadrul Atelierului — Serviciul
de Iluminat Public — Probd scriss
* studii universitare de liceentd absolvite cu diploma respectiv studii
superioare de lungad durats absolvite cu diplomd de licenta in domeniul
electric
" vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupadrii postului: minim 3
ani si 6 luni:

10.  pentru postul de ,,Muncitor calificat tr I” din cadrul Atelierului — Serviciul de
Iluminat Public - Probd practicd
* studii medii sau generale/scoald profesionala;
* calificare in meseria de: electrician;
* minim 9 ani vechime in meseria de electrician,

11.  pentru postul de ,Casier” din cadrul Atelierului — Administratie Cimitire Si
Pompe Funebre — Prob4 scrisi
* studii medii — diploma de bacalaureat;:
" cunostinte operare PC: word, excel (nivel mediu).

12. pentru postul de , Muncitor necalificat tr I” din cadrul Atelierului -~

Administratie Cimitire si Pompe Funebre - Probd practicd
* studii generale

II. Conditii de desfisurare a concursului:

Concursul se organizeaz§ la sediul Serviciului Public — ,Directia pentru fntretinerea
§i Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public si Deszapezire”
Resita, din Resita, B-dul Muncii Nr. 25, in data de:
- 12 iunie 2017, ora 10:00 - proba scrisd/proba practics
- 14 junie 2017, ora 10:00 - interviul;

III. Bibliografia:

1. pentru postul de "Sef formatie muncitori gr.II” din cadrul Atelierului Spatii
Verzi si Mobilier Urbanistic - Echipa I Spatii Verzi

1. Legea nr. 215/2001 - legea administratiei publice locale, republicats, cu modificrile
§i completérile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificrile si completdrile ulterioare;

3I. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sénatatii in muncs, cu modificirile si completarile
ulterioare;

4. Olimpia Alina lordanescu, Floriculturs generala, Editura Agroprint, Timisoara, 2001;



2. pentru postul de “Inspector de specialitate gr.I/A” din cadrul Atelierului

Spatii Verzi si Mobilier Urbanistic - Echipa IT ii Verzi

1. Legea nr. 215/2001 - |egea administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile
§i completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr. 51/2006 - legea serviciilor comunitare de utilitdti publice, cu modificrile Si
completdrile ulterioare;

5. Olimpia Alina Iord&nescu, Floriculturs generald, Editura Agroprint, Timisoara, 2001 g

3. pentru postul de ~Muncitor calificat tr.I” din cadrul Atelierului — Drumuri
Transporturi si Deszdpezire, Echipa II Productie Drumuri

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sandtatii in muncs, cu modificirile si completarile
ulterioare;

3. Anexa la Ordinul Ministrului Dezvoltirii Regionale si Turismului nr.
2.741/2011 privind aprobarea reglementarii tehnice ,Normativ pentru proiectarea,
executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor”, indicativ I 7—
2011;

4. pentru posturile de ,Sofer tr.I” din cadrul Atelierului — Drumuri Transporturi
si Deszdpezire, Echipa Transport si Utilaje

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice, cu modificrile §i completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncs, cu modificirile Si completdrile
ulterioare;

3. Legea nr. 203/2012 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 195/2002 privind Circulatia pe drumurile publice - NOUL COD RUTIER cu

modificarile si completirile ulterioare.,

5. pentru posturile de ,Muncitor calificat tr I” si ,Muncitor calificat tr I~
(mecanic utilaje) din cadrul Atelierului - Drumuri Transporturi si
Deszdpezire, Echipa Transport si Utilaj

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 2 securitatii si sanatatii in muncs, cu modificirile si completdrile

ulterioare;

3. Legea nr. 203/2012 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgent3 a

Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice-NOUL COD RUTIER cu

modificdrile si completirile ulterioare;

4. Neculai Huzum, G.Rantz, Masini, utilaje si instalatii din industria constructoare

de masini, Manual pentru licee si scoli profesionale de mecanic3, Editura Didactica si

Pedagogicd, Bucuresti, 1979;



6. pentru postul de ,Muncitor calificat tr II” (mecanic auto) din cadrul
Atelierului — Drumuri Transporturi si Deszdpezire, Echipa Intretinere Utilaje

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificsrile i completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securitétii si sanatatii in muncd, cu modificérile si completsrile

ulterioare;

3. Automobile ROMAN cu motoare Diesel, Editura Tehnicd, Bucuresti- 1975, Ing.

Victor Mateevici;

7. pentru postul de «_Muncitor necalificat tr.I” din cadrul Atelierului -
Gestionarea Cdinilor firad Stipan

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securititii si sanatdtii in muncd, cu modificirile si completarile

ulterioare;

3. Ordonanta de Urgentd nr. 155 din 21 noiembrie 2001 privind aprobarea

programului de gestionare a cainilor faré stipan modificats prin Legea Nr.258/2013;

4. Art.10 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Public — ,,

Directia pentru Tntretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de

Iluminat Public si Desz8pezire” aprobat prin H.C.L. Nr. 96/29.03.2016, cu modificirile si

completarile ulterioare;

8. pentru postul de , Inspector de specialitate gr.I” Ia Atelierul Serviciul de

Iluminat Public
1. Legea nr. 215/2001 - legea administratiei publice locale, republicats, cu modificérile
§i completarile ulterioare;
2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduits a personalului contractual din
autoritdtile si institutiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 319/2006 a securititii si sdndtdtii in muncd, cu modificirile si completdrile
ulterioare;
4. Legea nr. 51/2006 - legea serviciilor comunitare de utilitati publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
5. Legea nr. 230/2006 a serviciului de Iluminat Public, cu modificdrile si complet&rile
ulterioare;
6. Anexa la Ordinul Ministrului Dezvoltirii Regionale si Turismului nr.
2.741/2011 privind aprobarea reglementirii tehnice »~Normativ pentru proiectarea,
executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor”, indicativ I 7—
2011;
/. Art.11 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Public — |,
Directia pentru Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
Iluminat Public si Deszépezire” aprobat prin H.C.L. Nr. 96/29.03.2016, cu modificirile Si
completdrile ulterioare;

9. pentru postul de Muncitor calificat tr.I” (electrician) la Atelierul Serviciul
de Iluminat Public

1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din

autoritatile si institutiile publice, cu modific&rile si completdrile ulterioare;

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdndtatii In muncs, cu modificirile si complet3rile
ulterioare;



3. Legea nr. 230/2006 a serviciului de Iluminat Public, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

4. Anexa la Ordinul Ministrului Dezvoltsrii Regionale si Turismului nr.
2.741/2011 privind aprobarea reglementdrii tehnice ,Normativ pentru proiectarea,
executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor”, indicativ I 7—
2011;

5. Art.11 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Public — "
Directia pentru Intretinerea i Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
Iluminat Public si Deszipezire” aprobat prin H.C.L. Nr. 96/29.03.2016, cu modificsrile Si
completdrile ulterioare;

10. pentru postul de ,, Casier ” Ia Atelierul Administratie Cimitire $i Pompe
Funebre

1. Legea nr. 215/2001 - legea administratiei publice locale, republicatd, cu modificrile
§i completérile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 319/2006 2 securitatii si sandtatii in muncs, cu modificirile si completarile
ulterioare;

4. Art.12 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Public — -
Directia pentru Tntretinerea $i Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
Iluminat Public si Desz&pezire” aprobat prin H.C.L. Nr. 96/29.03.2016, cu modificsrile Si
completarile ulterioare;

5. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea
in legdturd cu gestionarea bunurilor, agentilor economici, autoritatile sau institutiile
publice, actualizat

11. pentru postul de « _Muncitor necalificat tr I” din cadrul Atelierului

Administratie Cimitire si Pompe Funebre
1. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificrile si completarile ulterioare;
2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncs, cu modificirile si completarile
ulterioare;
3. Art.12 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Public — &
Directia pentru Intretinerea sl Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de
Iluminat Public si Deszdpezire” aprobat prin H.C.L. Nr. 96/29.03.2016, cu modificirile Si
completdrile ulterioare;

i Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Serviciului Public — »Directia pentru
Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public Si
Deszdpezire” Resita, Biroul Juridic - Resurse Umane, pané la data de 30 mai 2017, ora 16,00.

IV. Acte necesare pentru participarea la concurs:
Dosarele vor contine documentele previzute la art. 6 din H.G. Nr. 286/2011, cu
modificarile si complet&rile ulterioare, respectiv:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;



c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public:

d) copia carnetului de munci sau, dupa caz, adeverintele care atest§ vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere ci nu are antecedente penale
care sd- faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f)  adeverintd medical3 care s§ ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberaty cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numérul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

iIn cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere cd nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b — d vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.
. Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Serviciului Public — ~Directia pentru
Intretinerea si Repararea Patrimoniului Consiliului Local, Serviciul de Iluminat Public
si Deszapezire”, Resita, Str. B-dul Muncii, nr.25 sau la telefon 0255/220200 int. 111.

BIROU JURIDIC-RESURSE UMA
pef birou — MEDOIA Nicusor ﬁm

Inspector de specialitate — STAN Manuela /




